17-04-1996

PREFEITURA DE ARROIO DO PADRE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Lei 1.297 de 15 de marco de 2013.

Autoriza o Municipio de Arroio do Padre,
Poder Executivo, a contratar servidor por
tempo determinado.

Art. 1° A presente Lei trata da contratagdo por tempo determinado de servidor que
desempenhara suas funcbes junto a Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e
Turismo.

Art. 2° Fica autorizado o Municipio de Arroio do Padre, Poder Executivo a contratar
servidor pelo prazo de 5(cinco) meses, prorrogavel por igual periodo, para
desempenhar a fungédo de Condutor de Maquinas e/ou veiculos junto a Secretaria de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, conforme quadro abaixo:

ltem Denominagéo Remuneracgéo Carga Horaria
Semanal
01 Condutor de R$ 1003,59 44 horas
maquinas e/ou
veiculos

Paragrafo Unico: Cessada a necessidade que motivou a contratacdo, estara a
Administragdo Municipal autorizada a promover rescisdo do contrato, ainda que antes
da data prevista para o seu término, sem que disto decorra qualquer obrigacdo de
indenizagdo a seu ocupante.

Art. 3° As especificacfes funcionais e a descri¢do sintética das atribuicées do cargo a
ser desenvolvido e requisitos para o provimento, estdo contidos no Anexo | da
presente Lei.

Art. 4° A forma de contratacdo sera realizada em carater administrativo, tendo o
contratado os direitos e deveres, estabelecidos no Regime Juridico, aplicavel aos
servidores municipais.

Art. 5° Constatada a necessidade de atendimento a populacdo e relevante interesse
publico, podera o contratado de conformidade com a presente Lei, realizar servico
extraordinario com a devida autorizacdo e justificativa da Secretaria a qual esta
vinculado.




Art. 6° O recrutamento, a selecdo e a contratacdo do servidor serd de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento, Financas,
Gestéo e Tributos, cabendo a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e
Turismo a execugdo e fiscalizagao do contrato celebrado.

Art. 7° Ao servidor contratado por esta Lei, aplicar-se-A 0 Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 8° Serd atribuida gratificagdo no valor de 10% do vencimento basico, ao Condutor
de Maquinas e/ou Veiculos pesados, mediante comprovagdo de curso de
aperfeicoamento para operar com as maquinas pesadas e enquanto estiver
desempenhando a funcao, conforme determina a Lei 961, de 30 de outubro de 2009.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias especificas.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Arroio do Padre ,15 de marco de 2013.

Visto Técnico

Loutar Prieb
Secretario de Administracdo, Planejamento.
Finangas, Gestao e Tributos.

Visto Legal

Brisa Villas Boas
Procuradora

Leonir Aldrighi Baschi
Prefeito Municipal



ANEXO | DO PROJETO DE LEI 21/2013

CATEGORIA FUNCIONAL: CONDUTOR DE MAQUINAS E/OU VEICULOS
PADRAO: SE 29

ATRIBUICOES:

Descri¢cdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores
e conduzir veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais
como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacoes,
transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes;
auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as
curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas,
zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias
transportadoras da pilha pulmdo do conjunto de britagem; conduzir
veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros,
escolares e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado
guando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao
do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega
de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, dgua e 6leo; verificar o funcionamento
do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores
de direcédo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau
de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracdo dos
pneus; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantbes, viagens e
atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino fundamental incompleto.

c) Habilitagdo de Motorista Categoria “D”.

d) Curso de especializado para conducao de escolares (SEST/SENAT).
e) Curso especializado em transporte de passageiros






